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BAB
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Perubahan Pendidikan Vokasional

Transformasi pendidikan vokasional di Indonesia
didorong oleh kebutuhan adaptasi terhadap perubahan lanskap
ekonomi, teknologi, dan sosial. Baik dalam konteks nasional
maupun internasional. Perubahan ini menjadi krusial mengingat
sistem pendidikan nasional mengemban amanat untuk
menjamin pemerataan akses terhadap pendidikan yang
berkualitas, peningkatan mutu pendidikan secara berkelanjutan,
serta memastikan relevansi dan efisiensi manajemen pendidikan
dalam menghadapi tantangan yang terus berkembang.
(Mursalina et al., 2023).

Pendidikan  vokasional, dengan fokusnya pada
pengembangan keterampilan praktis dan aplikatif, menjadi
instrumen penting dalam menjembatani kesenjangan antara
kebutuhan industri dan kompetensi yang dimiliki oleh lulusan
(Nisa et al.,, 2022). Pergeseran fundamental dalam struktur
industri dan dinamika bidang ketenagakerjaan, yang dicirikan
oleh akselerasi otomatisasi, digitalisasi yang merata, dan
munculnya model bisnis distruptif, menuntut adanya
revitalisasi yang komprehensif pada kurikulum dan metodologi
pelatihan vokasional (Meiyanto & Huda, 2022). Sebagai respon
terhadap dinamika, pengembangan kurikulum yang dinamis
dan adaptif menjadi prioritas utama, yang memerlukan
kolaborasi erat antara SMK, industri, dan pemerintah guna



BAB

TREN GLOBAL DALAM
PENDIDIKAN VOKASIONAL
DAN DUNIA KERJA

A. Perubahan Kebutuhan Tenaga Kerja di Era Digital
dan Industri 5.0

Era digital dan Industri 5.0 merepresentasikan sebuah
transformasi fundamental dalam lanskap ekonomi global,
mengubah secara drastis kebutuhan akan keterampilan dan
kompetensi tenaga kerja di berbagai sektor industri.
Transformasi ini ditandai dengan meningkatnya otomatisasi,
penggunaan kecerdasan buatan, analisis data besar (big data
analytics), dan teknologi cloud, yang secara kolektif mengubah
cara pekerjaan dilakukan dan nilai yang dicari dari tenaga kerja
manusia (Negoro et al., 2023). Pergeseran ini menuntut tenaga
kerja yang tidak hanya terampil dalam tugas-tugas teknis, tetapi
juga memiliki kemampuan adaptasi, pemecahan masalah yang
kompleks, kreativitas, dan kecerdasan emosional (Akbar, 2020).
Revolusi Industri 4.0 secara langsung memengaruhi perilaku
industri di Indonesia, yang ditandai dengan perubahan gaya
hidup masyarakat dan munculnya fenomena belanja online
yang telah menurunkan daya saing di bidang manufaktur
(Purwanto et al., 2021).

Perkembangan teknologi informasi telah mengubah
proses bisnis di berbagai bidang, yang menjadikan kegiatan
yang semula dilakukan secara manual dapat dilakukan melalui
teknologi informasi (Anwar et al., 2021; Suprapti et al., 2021).
Perkembangan era digital menjadi tantangan sekaligus peluang
bagi berbagai bidang untuk melaksanakan perannya (Bani et al.,
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BAB

A.

88

DESAIN KURIKULUM
SMK YANG ADAPTIF
DAN FLEKSIBEL

Prinsip Dasar Pengembangan Kurikulum Adaptif

Pengembangan kurikulum adaptif bertumpu pada
sejumlah prinsip fundamental yang menjamin fleksibilitas,
relevansi, dan inklusivitas dalam proses pembelajaran. Salah
satu prinsip utamanya adalah individualisasi, yaitu pendekatan
yang mengakui bahwa setiap peserta didik memiliki perbedaan
dalam gaya belajar, kecepatan memahami materi, serta
kebutuhan pembelajaran. Dengan demikian, kurikulum adaptif
memberikan ruang bagi penyesuaian materi, strategi, dan
metode agar sesuai dengan karakteristik unik setiap individu
(Mughis, 2020). Selain itu, kurikulum adaptif juga menekankan
responsivitas terhadap konteks lokal, yakni dengan
mengakomodasi latar belakang sosial, budaya, serta geografis
peserta didik, sehingga materi pembelajaran menjadi lebih
bermakna dan relevan dengan kehidupan sehari-hari mereka
(Vassilikopoulou et al., 2021).

Dalam proses perancangannya, keterlibatan berbagai
stakeholder pendidikan seperti guru, orang tua, siswa, dan
komunitas lokal menjadi prinsip penting agar kurikulum benar-
benar mencerminkan kebutuhan riil di lapangan, bukan hanya
keputusan birokratis dari atas (Akbar & Badriah, 2022).
Kurikulum adaptif juga didesain dengan struktur yang fleksibel,
baik dari segi waktu, isi materi, hingga metode evaluasi,
sehingga memungkinkan penyesuaian pembelajaran secara
dinamis sesuai kondisi dan kebutuhan kelas (Mughis, 2020).



BAB

IMPLEMENTASI TEKNOLOGI
DALAM PENDIDIKAN
VOKASIONAL

A. Digitalisasi Proses Pembelajaran di SMK

Perkembangan teknologi digital telah membawa
transformasi besar dalam dunia pendidikan, termasuk di
Sekolah Menengah Kejuruan (SMK). Digitalisasi pembelajaran
menjadi kebutuhan utama yang tidak dapat dihindari guna
meningkatkan efisiensi, efektivitas, dan kualitas pendidikan
vokasi. Dalam era Revolusi Industri 4.0 yang menekankan pada
integrasi teknologi dalam seluruh aspek kehidupan, SMK
dituntut untuk menyesuaikan metode pembelajarannya agar
mampu mencetak lulusan yang kompeten dan siap kerja. Seperti
yang diungkapkan oleh Rosmawati dan Meilani (2019),
digitalisasi menjadi salah satu strategi penting untuk
menyiapkan siswa agar lebih adaptif terhadap perkembangan
teknologi industri.

Di Indonesia, kebijakan pendidikan telah mulai
mengakomodasi proses digitalisasi melalui program-program
unggulan seperti "Merdeka Belajar" yang memberikan
keleluasaan bagi satuan pendidikan untuk berinovasi dalam
proses pembelajaran. Pemerintah juga mendukung inisiatif
digitalisasi ~dengan menyediakan  berbagai  platform
pembelajaran daring seperti Rumah Belajar, SIPLah, dan Google
Workspace for Education. Menurut Widiyatmoko et al. (2022),
keberadaan platform-platform ini telah membantu sebagian
guru dan siswa dalam menjalankan proses pembelajaran jarak
jauh serta meningkatkan keterlibatan belajar.
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BAB KEMITRAAN SMK
DENGAN DUNIA INDUSTRI
UNTUK MENINGKATKAN
DAYA SAING

A. Konsep Link and Match antara SMK dan Industri

Konsep link and match merupakan pendekatan strategis
dalam menyelaraskan antara dunia pendidikan vokasi dengan
kebutuhan dunia kerja. Link and match mengacu pada upaya
sistematis untuk menjembatani kesenjangan antara kompetensi
yang diajarkan di sekolah dengan keterampilan dan
pengetahuan yang dibutuhkan oleh industri. Dalam konteks
SMK, link and match berarti menyusun kurikulum yang relevan,
menyediakan fasilitas dan peralatan yang sesuai dengan standar
industri, serta memberikan kesempatan kepada siswa untuk
praktik kerja lapangan di perusahaan-perusahaan yang relevan
(Rahayu et al., 2020). Dengan demikian, lulusan SMK akan
memiliki kompetensi yang selaras dengan tuntutan industri,
memfasilitasi transisi yang lebih mulus ke dunia kerja, dan
memungkinkan mereka untuk memberikan kontribusi yang
substansial bagi inovasi dan produktivitas perusahaan
(Khasanah, 2020).

Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) diharapkan tidak
hanya menjadi institusi pendidikan, tetapijuga mitra aktif dalam
mempersiapkan tenaga kerja yang kompeten, adaptif, dan siap
kerja. Hubungan antara SMK dan industri harus bersifat
simbiosis, di mana industri memberikan masukan terhadap
kurikulum dan turut terlibat dalam proses pembelajaran melalui
penyediaan tempat magang, pelatihan, hingga perekrutan
lulusan. Melalui program-program kolaboratif seperti
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BAB
EVALUASI DAN INOVASI

BERKELANJUTAN
DALAM KURIKULUM SMK

Pendidikan kejuruan, khususnya pada jenjang Sekolah
Menengah Kejuruan (SMK), memiliki peran strategi dalam
menyiapkan sumber daya manusia yang terampil dan siap pakai di
dunia kerja. Kurikulum SMK harus dirancang secara dinamis dan
adaptif, mampu merespon perubahan teknologi dan kebutuhan
industri yang terus berkembang. Dalam menghadapi perubahan
globalisasi, revolusi industri, serta transformasi digital yang begitu
cepat, kurikulum SMK dituntut tidak hanya relevan, tetapi juga
dinamis dan adaptif. Oleh karena itu, evaluasi dan inovasi
berkelanjutan dalam  kurikulum pengembangan menjadi
kebutuhan mendesak yang tidak dapat diabaikan (Latifah et al.,
2024).

Evaluasi dalam konteks pendidikan kejuruan tidak semata-
mata fokus pada hasil belajar siswa, melainkan juga mencakup
efektivitas program pembelajaran, kesesuaian terhadap kebutuhan
industri, serta relevansi pencapaian kompetensi yang diharapkan.
Evaluasi yang berbasis kemampuan kompetensi menjadi
pendekatan utama dalam ukuran mana peserta diajarkan
menguasai keterampilan, pengetahuan, dan sikap yang diperlukan
untuk berkontribusi secara produktif dalam lingkungan kerja.
Evaluasi semacam ini mengedepankan prinsip keaslian
(autentisitas), keterukuran (keterukuran), serta relevansi terhadap
standar industri dunia. Kurikulum memiliki peran yang sangat
strategis dalam proses pendidikan, yang berfungsi untuk
mengembangkan peserta didik secara optimal baik secara fisik
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